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SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Vos contacts CFDT : NC NUERICABLE 7 novembre 2014

Laurent Hackenheimer 06 24 47 26 88
Frangoise Guedj 06 85 50 43 05
Abdel Mhari 06 20 65 24 89

Franck Guédé 06 15 14 55 54
Jean-Louis Ettinger 06 85 93 57 91
Jean-Marc Dubois 06 77 77 99 24
Lionel Gauvrit 06 21 76 57 41

SOYONS CLAIRS

Dans quelques jours, nous aurons a élire par vote électronique nos représentants au Comité
d’Entreprise (CE) et nos Délégués du Personnel (DP) chez NUMERICABLE, du 10 au 14
novembre.
Dans le contexte de l'acquisition de SFR, Telindus et Virgin Mobile par le Groupe, ces
élections sont tres importantes pour que la voix des salariés Numericable pese dans le futur
ensemble.

Certains vous ont distribué des brochures comportant des chiffres inexacts, d’autres ont
répandu des rumeurs infondées (PDV, closing retardé...) et agité le chiffon rouge dans un but
strictement électoraliste. Seront-ils encore aussi présents apres la campagne électorale ?

La CFDT a toujours été active dans les Institutions Représentatives du Personnel (IRP)
depuis l'origine de Numericable. Vos élus et mandatés DP, au CE et au CHSCT travaillent a
vos cotes, tout en défendant vos salaires et vos droits, toujours prompts a vous informer
honnétement et régulierement.

SOYONS CLAIRS : la CFDT n’est ni pro, ni anti direction.

La CFDT est pro salariés, pro amélioration du pouvoir d'achat et des conditions de travail, et
pro dialogue social.

C’est pourquoi nous allons nous battre pour tous les salariés comme nous l'avons
toujours fait.

Lors de la précédente mandature, une autre majorité syndicale a piloté le C.E. avec son lot
de difficultés : ambiance délétére, site du CE a I'abandon, opacité de gestion et désordre
comptable, probable redressement URSSAF avec un risque d’impact sur le montant des
ceuvres sociales 2015 a verser aux salariés.

Nous souhaitons tourner cette page et redynamiser le CE afin qu’il redevienne un vrai
lieu de dialogue social constructif et de travail intersyndical.

De plus, nous avons depuis de nombreux mois constitué un groupe de travail avec nos
colléegues de Completel, SFR, Telindus et Virgin Mobile.

Ceci nous permet d’anticiper sur les risques éventuels a venir et de préparer des réponses
adaptées a chacun d’entre nous.

AINSI, POUR ETRE MIEUX INFORMES, SECURISER NOS EMPLOIS, NOS
SALAIRES, NOS DROITS ET AMELIORER NOS CONDITIONS DE TRAVAIL

VOTEZ CFDT



